
ЗВІТ 
директора Вищого професійного 

училища №7 м. Калуша 

Мельника Володимира Івановича 

за 2020-2021 н.р. 



Управлінська діяльність 

Управління діяльністю училищем здійснюється згідно річного 

та місячних планів роботи, плану внутрішньоучилищного 

контролю та календарних планів педагогічних працівників, 

планів виховної роботи керівників груп. 

 

Така система планування заснована на взаємодії всіх ланок, 

підрозділів і учасників освітнього процесу, забезпечує 

координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та 

взаємоконтролю. 



Загальна характеристика 

училища  

станом на 01.06.2021 року 
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Контингент  

здобувачів освіти за професіями 
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Кадри 

 станом на 01.06.2021 року 

працівників ВПУ №7 м. Калуша – 130 осіб 

Якісний склад педагогічних працівників: 

Викладачі: Майстри: 

спеціаліст вищої категорії – 12; 

викладач-методист – 4; 

майстер в/н І-ї категорії – 8; 

майстер в/н ІІ-ї категорії – 13. 

старший викладач –7; 

спеціаліст І-ї категорії – 8; 

спеціаліст ІІ-ї категорії – 11; 

спеціаліст – 1. 

Викладачів загальноосвітніх предметів – 20 

Професійно-теоретичної підготовки – 12 

Майстрів виробничого навчання – 29 



 засідання педагогічної ради 

 робота навчально-методичної ради 

 проведення інструктивно-методичних нарад 

 заняття в школі передового досвіду 

 заняття в школі молодого педагога 

 творчі звіти педагогічних працівників 

 педагогічні читання 

 педагогічні семінари 

 підвищення кваліфікації педпрацівників 

 участь в міжнародних конференціях  

 видавнича діяльність 

 участь  у вебінарах, організованих МОН України та  

    департаментом освіти, науки та молодіжної політики ОДА 

 організація самоосвіти педагогічних працівників 

Організація методичної роботи 



 

Рейтинг училища  

на II етапі Всеукраїнських конкурсів  

фахової майстерності серед здобувачів освіти  

ЗП(ПТ)О 

• з професії «Штукатур» – І місце Чижик Роман  

          (майстер в/н Петричко І.М., викладач Дякун О.В. ) 

 
 

 



Виробнича діяльність 

 (тис. грн.) 

 
 

За 2020 рік доходи від виробничої діяльності 

становили 2 382,1 тис. грн. 

2018 рік 2019 рік 2020 рік 

Майстерні 794,1 762,1 360,9 

Виробництво 2 610,0 3 321,6 2 021,2 



Робота в майстернях училища 

                            
Перелік  

Сума 

(тис. грн.)  

Щоденники на практику  4,9 

Меблі і столярні вироби 30,8 

Кондитерські та хлібобулочні вироби  31,8 

Металовироби 6,6 

Електромонтажні роботи 42,6 

Ремонт та реконструкції навчально-матеріальної бази  244,2 

ВСЬОГО  360,9 



Перелік навчально-практичних 
центрів, що функціонують на базі  

ВПУ № 7 м. Калуша 

Регіональний навчально-практичний центр компанії 

«Хенкель Баутехнік» (2005 р.) 

 

Регіональний навчально-практичний будівельний центр 

KNAUF (2007 р.)  

 

Будівельний навчально-практичний центр Sniezka 

(2016 р.)  

 

Центр кулінарних професій  (2016 р.) 

 

Навчально-практичний центр «Зварник» (2018 р.) 



НПЦ 

Кількість слухачів 

2018-2019 рр. 2019-2020 рр. 2020-2021 рр. 

НПБЦ «Хенкель Баутехнік 

(Україна)» 
109 86 23 

РНПБЦ knauf 198 97 76 

НПЦ «Sniezka» 60 40 39 

НПЦ «Зварник» - 31 39 

НПЦ «Кулінарних 

професій» 
- 21 27 

Робота  

навчально-практичних центрів 



 завершили ремонтні роботи в каб. 1.2, 2.2., 4.1 (корпус № 1); 

 частковий ремонт в майстерні слюсарів колісних транспортних   

    засобів; 

 ремонт кабінету соціального педагога; 

 ремонт електромонтажної майстерні; 

 електромонтажні роботи в електромонтажній майстерні; 

 ремонт фасаду корпусу №1; 

 ремонт санвузлу на 1-му поверсі в будівельній майстерні; 

 встановили прожектори для освітлення території училища; 

 проводимо ремонтні роботи на ІІ поверсі гуртожитку; 

 завершуємо ремонт кабінету 3.1. 

Виконані роботи зі зміцнення та 

модернізації матеріально-технічної бази 



Надходження і використання коштів 

загального фонду  

(млн. грн.) 

№  

з/п 
Коментар 2019 2020 

за січень-

травень 

2021 

1 Затверджено кошторисом (надійшло) 23 089 746 24 553 473 11 119 492 

2 Використано коштів  23 089 746 24 553 473 11 090 959 

3 Заробітна плата 16 274 000 18 334 731 8 544 428 

4 Стипендія 3 754 480 3 556 442 1 844 730 

5 Комунальні послуги 2 045 367 1 249 300 572 411 

6 
Придбання товарів, продуктів харчування  

та оплата послуг (крім комунальних) 
1 015 899 1 413 000 129 390 



Надходження коштів  

спеціального фонду 

Коментар 2019 р. 2020 р. 
за січень-

травень 2021 

Залишок коштів станом на 01 січня  181 122 323 328 397 308 

Надійшло коштів: 2 299 856,12 1 493 177,99 274 348 

харчування 326 066,56 190 092,77 47 830 

проживання в гуртожитку 205 923,10 146 326,00 0 

оренда приміщення 15 896,22 0,00 0 

освітні послуги: навчання, перенавчання 20 100,00 85 933,32 11 300 

зданий металобрухт 72 745,00 41 390,00 20 588 

реалізація щоденників, виготовлення 

деталей на плазмі, підлоги, дверних 

полотен, табуреток та столика 

7 643,97 4 312,93 2 958 

дипломи та учнівські квитки 2 205,55 5 565,42 0 

від виробничої діяльності 1 649 275,72 1 019 557,55 184 567 



Використання коштів спеціального 

фонду за 2020 рік – 

1 млн. 419 тис. грн. 

• оплата праці з нарахуваннями    – 737,0 

• придбання обладнання, матеріалів та інвентарю – 433,8 

• продукти харчування     – 173,5 

• комунальні послуги     – 39,0 

• оплата послуг     – 26,6 

• відрядження      – 6,4 

• курси підвищення кваліфікації працівників   – 2,7 

з них (тис. грн.): 



Благодійні надходження 

(тис. грн.) 

№ 

з/п 
Коментар 2019 рік 2020 рік 2021 рік 

1 Надійшло матеріалів, інструментів та обладнання 352 312 2 661 250 139 925 

1.1 КМБО "Піклувальна рада" 107 372 48 656 0 

1.2 
Фізичні особи-підприємці: Винник І.І., 

Стриганин О.В. 
0 0 11 895 

1.3 

Департамент освіти, науки та молодіжної політики 

Івано-Франківської ОДА (в т.ч. матеріальні 

цінності для проведення конкурсів) у 2020 р.: 

комплект обладнання для кабінету географії – 258 

128 грн.; комплект навчального обладнання та 

STEM-лабораторія – 2 245 305 грн. 

7 380 2 552 738 90 191 

1.4 
Івано-Франківське ДП по торгівлі Міністерства 

освіти і науки України (книги) 
130 682 3 102 7005 

1.5 ТОВ "ХЕНКЕЛЬ БАУТЕХНІК (Україна)" 14 414 45 874 0 

1.6 ТзОВ "КНАУФ ГІПС КИЇВ" 87 358 28 208 28 208 

1.7 ТзОВ "СНЄЖКА-УКРАЇНА" 5 105 5 480 2 625 

1.8 ТзОВ "ТАРКЕТТ ВІНІСІН"  0 5 400 0 



 
Порівняльна таблиця кошторисних 

призначень 
 

Показник 
Кошторисні 

призначення на 

2020 (тис.грн.) 

Фактично 

витрачено 

за 2020 

(тис.грн.) 

Кошторисні 

призначення 

на 2021 

(тис.грн.) 

Різниця 

Заробітна плата 15935,1 15112,1 18127,7 +3015,6 

Предмети, матеріали, 

обладнання, інвентар 400,0 812,0 300,0 -512,0 

Медикаменти 6,0 33,6 20,0 -13,6 

Оплата послуг (крім 

комунальних) 300,0 395,0 150,0 -245,0 

Оплата теплопостачання 2 340,0 1 047,0 1 300,0 +253,0 

Оплата водопостачання та 

водовідведення 56,6 21,6 36,1 +14,5 

Оплата електроенергії 434,0 169,0 220,0 +51 

Стипендії 3 750,0 3 529,1 3 630,0 +100,9 

Інші виплати населенню 26,5 27,3 122,4 +95,1 



Результативність  

виховної роботи 

І місце в обласному онлайн-конкурсі поезії до Дня української мови та 

писемності (листопад 2020); 

 

І місце в обласному онлайн-конкурсі фольклорних та драматичних 

колективів – (грудень2020); 

 

І місце в обласному онлайн-конкурсі художньої самодіяльності серед 

закладів ПТО (номінація «Хореографія»). 

 

         Крім того, з дотриманням карантинних вимог, проводили Козацькі 

забави для учнів І курсу (грудень 2020 ); брали участь флешмобі до Дня 

вишиванки (травень 2021); участь в міських легкоатлетичних змаганнях 

«Біг на Калуську стадію – 584» (травень 2021)  



Соціальний захист здобувачів освіти 

(станом на 01.06.2021 р.) 

• сироти     – 23 

• півсироти     – 39 

• діти з багатодітних сімей   – 49 

• діти з функціональними обмеженнями – 9 

• діти, батьки яких потерпіли від  

 Чорнобильської катастрофи   – 1 

• внутрішньо переселені зі Сходу  – 1 

• діти батьків-учасників бойових дій   – 8 



Охорона праці 

Робота з ОП здійснювалась у відповідності до 

нормативно-правових актів.  

Нещасних випадків за звітний період не було 



 майстерня ручного дугового зварювання; 

 станція ТО (учнівське) автомобілів; 

 розширення майстерні механізованого зварювання; 

 реконструкція санвузла на ІІ поверсі будівельних майстерень; 

 продовження ремонтних робіт у гуртожитку на ІІІ-му поверсі;           

 запровадження нових професій; 

 організація роботи педколективу для підвищення престижу   

    робочих професій; 

 підвищення кваліфікації педагогічних працівників; 

 розширення меж соціального партнерства; 

 створення на базі училища Центру професійної досконалості.  

Перспективи розвитку 



Дякую за увагу! 


